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Sobre a Escola de Governanga Publica do Estado do Para (EGPA)

A Escola de Governanga Publica do Estado do Para (EGPA), de natureza juridica
autarquica e autonomia técnica, administrativa e financeira, com sede e foro no
municipio de Belém, esta vinculada a Secretaria de Estado de Planejamento e
Administracdo (SEPLAD). A finalidade constitucional da EGPA pauta-se na
promogdo de agdes, programas e projetos de formagado, capacitagéo,
treinamento e desenvolvimento dos servidores, empregados e gestores publicos
em todo o Estado do Para, além das atividades de valorizagdo do servidor
publico, visando o aprimoramento de suas habilidades e competéncias, em

observancia a sua Lei de Criagdo n° 6.569, de 6 de agosto de 2003.

A EGPA tem como missao “promover a qualificacdo dos servidores publicos do
Estado e atores sociais dos municipios e da sociedade civil coparticipes, visando
a sua valorizagdo e o aprimoramento da gestdo publica comprometida com o
desenvolvimento sustentavel da Amazénia”, tendo como visdo estratégica “ser
uma escola de exceléncia em capacitagao e producido de conhecimento na area

publica”.

Em 2023, a Escola de Governanca pbde reforcar a sua atuacdo com a
qualificacdo de exceléncia para o servidor publico paraense, investindo em
formacodes voltadas para a acessibilidade nos servigcos publicos, atualizacido em
rotinas administrativas alteradas pela Nova Lei de Licitagdo e Contratos (Lei n°
14.133) e formagdes a distdncia, com foco nas principais necessidades da

administragao publica.

Além disso, a valorizagao do servidor publico é parte primordial do trabalho da
EGPA, sendo realizado de maneira efetiva por meio de diversos programas,
dentre eles, o Inova Servidor, e como parceiro da Secretaria de Planejamento e

Administracdo o programa Olhar do Servidor.

Com o foco em inovagdo desde 2019, seja com a criagdo do Laboratério de
Inovacéo na Escola ou com a premiagao, o crescimento do numero de inscricdes
no Inova Servidor é um forte indicativo da consolidacdo da cultura de inovacao

nos espacos ocupados pelos servidores publicos do Estado do Para.



O Para também teve, por meio da EGPA, reconhecimento internacional em
acdes desenvolvidas pela Escola sua participacdo como expositora na 62
Semana de Avaliagado das Escolas de Governo, em 2023 realizada na sede da
Organizagédo das Nacgdes Unidas (ONU), em Genebra, na Suiga. Apenas cinco
Escolas de Governo do pais foram selecionadas para participarem de maneira

presencial do evento e o Para foi representado pela EGPA e pela SEPLAD.

Este ano também estivemos presentes no | Encontro das Escolas de Governo
do Norte, 28° Congresso Internacional de Educagédo a Distancia, 23° Férum
Regional de Rede de Parcerias, Xl Congresso do Conselho Nacional de
Secretarios de Estado da Administragdo (CONSAD), VII Férum Nacional das
Transferéncias e Parcerias da Unido, CONSAD Express, MoodleMoot Brasil-
América Latina, Convergéncia Conexao Inovagdo Publica e X Encontro
Brasileiro de Administracdo Publica, além da formacdo “Capacitagcdo de
governos locais para o desenvolvimento com experiéncia de treinamento em
participagdo comunitaria”, realizada no Japédo a partir de um programa da

Agéncia de Cooperacao Internacional do Japao (JICA).

Continuamente, a EGPA também investe na formagao de ensino superior dos
servidores do Estado e, em 2023, as turmas de especializagdo prosseguiram
com 43 alunos cursando a especializagcdo em gestado publica com énfase em
gestdo do conhecimento nas organizagbes publicas; 40 alunos cursando a
especializacdo de gestdo publica com énfase em gestdo do conhecimento em
seguranga publica e pericia criminal; e 41 alunos estdo cursando especializagao

em gestao publica com énfase em politicas publicas e governancga.

Em parceria com a Secretaria de Estado da Fazenda, 87 servidores aprovados
no mais recente concurso publico realizado por esta Secretaria foram certificados
no curso de aperfeicoamento em gestdo fazendaria, formacao voltada para

auditores e fiscais, nomeados em 2022.

Em 2023, a EGPA também iniciou as turmas de mestrado e doutorado, em
parceria com a Secretaria de Planejamento e Administracdo e com a Fundagéo
Amazoénia de Amparo a Estudos e Pesquisas, de maneira inédita.



Por meio da Diretoria de Desenvolvimento de Programas Estratégicos em
Governanca Publica -DDPEG, a EGPA capacitou 9.004 servidores publicos em
todos Estado do Para.

Destaques das Realizagoes 2023
Implementagao de Cursos de Especializagao / Mestrado / doutorado

A EGPA expandiu suas ac¢des na qualificagao de alto grau para o servigo publico
estadual, de acordo com a agenda de investimentos na Educacgao e Valorizagao
do Servidor do Governo do Estado e iniciou, por meio de assinatura de contrato
de prestacao de servigos educacionais, o0 mestrado em Administracao, para 10
servidores da Secretaria de Planejamento e Administragcao (SEPLAD) e outros
sete 6rgados do Governo do Estado, o programa é inédito no Norte do pais e

conta também com um aluno de doutorado, efetivo da Escola de Governanca.

Além disso, o Estado também iniciou este ano, por meio de uma parceria entre
a FAPESPA e a EGPA, o Mestrado em Gestdao de Conhecimentos para o

Desenvolvimento Sustentavel, com 16 vagas.
Cursos Ofertados:

1- Programa Formativo em Gestao Fazendaria
Realizado no periodo de fevereiro a setembro de 2023
Capacitados: 87 alunos

Regiao de integracao: Guajara

2- Gestao Publica com énfase em Gestdao do Conhecimento
Realizado no periodo de setembro de 2022 a dezembro de 2023.
Capacitados: 48 alunos

Regiao de integracéo: Guajara / Belém



3 - Gestao Publica com énfase em Politicas Publicas e Governangca com 44
alunos

Realizado no periodo de setembro de 2022 a dezembro de 2023.

Capacitados: 44 alunos

Regiao de integracédo: Guajara / Belém

4- Curso de Pés Graduacdo Stricto Sensu Mestrado e Doutorado em
Administracao (UNAMA).

Iniciada em: Margo/2023

Previsao de término em: Mestrado Dez/2024 e Doutorado em Dez/2026
Estimativa de capacitados: 17 alunos de Mestrado e 01 de Doutorado

Regiao de integracado: Guajara / Belém

5- Curso de Pés-graduagao Gestdao do Conhecimento em Seguranga Publica e

Pericia Criminal

Parcerias realizadas com a Policia Cientifica do Para - PCEPA e com a
FAPESPA.

Realizado periodo de setembro de 2022 a dezembro de 2023
Capacitados: 45 alunos

Regiao de integracédo: Guajara / Belém

6- Mestrado em Gestao de Conhecimentos para o Desenvolvimento Sustentavel
para servidores FAPESPA e EGPA (UNAMA)

Iniciada: marco de 2023
Previsdo de término: dezembro de 2024
Estimativa de capacitados: 16 alunos

Regiao de integracéo: Guajara / Belém



Implementacao de Acoes de Ensino, Pesquisa e Extensao

Informagao qualitativa: VI Coléquio de Governanga Publica. Tema: “O papel do Estado
na Estruturacdo de iniciativas pré-ambientais e formagdo dos servidores publicos:
evidéncias de praticas sustentaveis e aplicacdes nos “ODS” que aconteceram nos dias
23 e 24 de novembro de 2023.

Regido de integracao: Guajara / Belém
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PROGRAMA EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Objetivo: Dinamizar a oferta de cursos de educac¢ao profissional e tecnologica

Estudos de Monitoramento e Avaliagao do Programa de Educacao Profissional e

Tecnolédgica.

Informacgao qualitativa: Restri¢cdes institucionais foram identificadas para realizacao da
atividade, novo processo foi iniciado com o respaldo para que a EGPA pudesse
desenvolver a atividade e, atualmente, o processo encontra-se no gabinete da SECTET
desde dezembro de 2021, necessitando de deliberagdes entre as partes interessadas

para desenvolver a atividade.
Realizagao de Cursos de Educagao Tecnoldgica
Informagdo qualitativa: em fase de elaboragdo de Projeto do Curso Superior de

Tecnologia em Gestdo Publica da EGPA e Curso Técnico em Secretaria Escolar
Modalidade EAD, com 750 vagas.




Formacao de servidores para atuagao nas contratagoes publicas utilizando
a Nova Lei de Licitagao e Contratos (Lei N° 14.133/2021)

Com cursos presenciais e a distancia, as formacdes voltadas para a atuacao dos
servidores publicos nas contratagdes publicas utilizando a Nova Lei de Licitagao
e Contratos (N° 14.133/2021) foram um dos focos da Escola de Governanga em
2023, buscando fortalecer a administragdo dos gastos publicos e oferecer um

melhor servigo a sociedade.

A formagdo é especifica com o objetivo de dar celeridade aos trabalhos
administrativos e minimizar os erros nas contrata¢gdes publicas, focando no bom
uso dos recursos do Estado, além da eficiéncia e conformidade dos processos,
especialmente considerando que a Nova Lei de Licitagcdo e Contratos (N°
14.133/2021) ja se tornou obrigatéria para as compras publicas em todo o

territério nacional.

As formacgdes presenciais chegaram ao numero de 414 servidores publicos
qualificados, em 14 turmas ofertadas. Ja as formacdes a distancia sobre o tema

atingiram 1007 servidores com um curso especifico e trés aulas abertas.

Inova Servidor

Criado em 2019 e com a primeira edi¢cao realizada em 2020, o programa de
Valorizagdo do Servidor Publico ‘Inova Servidor’ realizou sua 42 edigdo em 2023
e contou com o maior numero de projetos inscritos desde a sua criagdo: 38

iniciativas inovadoras concorreram a premiagao.

O programa busca estimular a atuagdo integrada de servidores publicos,
incentivando a implementagédo de projetos inovadores nos servigos prestados
pelo governo estadual, que melhorem o atendimento da sociedade. Este ano, o
tema proposto foi “Potencializando a cultura de inovagao”.

Os candidatos puderam concorrer em duas categorias: Projeto Inovador em
Processos Organizacionais na Administragdo Publica Estadual, ou seja,
inovagdes desenvolvidas e implementadas que modificaram a forma como a

organizacao realiza suas fun¢des ou gerencia seus recursos; e Projeto Inovador



em Servicos e Politicas Publicas na Administragao Publica Estadual, que podem
modificar positivamente a entrega de servigos publicos ou a elaboragéo,

implementacgao e avaliagao de politicas publicas.

As avaliagbes dos jurados, que séo selecionados de maneira independente e a
partir do seu trabalho com inovagédo no contexto nacional, consideram a boa
utilizagao dos recursos publicos, énfase nas pessoas e inovagao do projeto para

ranquear as acdes desenvolvidas no Estado.

Na primeira categoria, o projeto vencedor foi “Inovacdo e Farmacoeconomia:
Solugdes Inteligentes no Centro Cirurgico”, da Fundacao Hospital de Clinicas
Gaspar Vianna. Ja na segunda categoria, o primeiro lugar foi conquistado pelo
projeto “Banco de Alimentos: Projeto de Preservacdo Ambiental e Seguranca

Alimentar e Nutricional”’, das Centrais de Abastecimento do Para (CEASA).

A proposta € uma ferramenta de visibilidade para os projetos desenvolvidos
pelos servidores, sendo um caminho para a expansao das ideias que alteram a
rotina da administracdo, possibilitando a economia de recursos, melhor
atendimento a populagdo e organizagcdo da governanga no Para, além de

estimular o servidor com destaque para o seu projeto, equipe e 6rgao de

trabalho.

Governo _entrega premiacdo para vencedores do 'Inova Servidor' | Agéncia Para

(agenciapara.com.br)
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Capacita Servidor

Considerando a dimenséao territorial do Estado do Para e as inovacgdes
tecnolégicas mais presentes na rotina do servigo publico, as formagbes a
distancia sdo cada vez mais procuradas pelos servidores do Estado para se
qualificarem. Nesse contexto, a EGPA promoveu o projeto ‘Capacita Servidor’,
com qualificagdes a distancia que contam com a utilizacdo de ferramentas de
realidade aumentada, virtual e mista, além de outros instrumentos que auxiliam
os alunos em suas aulas, com momentos sincronos e assincronos, aplicando
atividades praticas e dicas de teorias que facilitam a aplicagédo do conhecimento
na rotina diaria do servigo publico.

Em 2023, os cursos foram divididos em trilhas de aprendizagem, ou seja,
atividades que, quando realizadas em conjunto, permitem o desenvolvimento
sequenciado de habilidades e competéncias entre os participantes de um projeto
a partir de eixos tematicos:

- Gestdo e Compras Publicas: Compras publicas segundo a Nova Lei de
Licitagdes (N° 14.133/2021)

- Governanga: Planejamento Estratégico e Gestdo de Indicadores no Servigo
Publico

- Segurancga: Melhores Praticas para a Seguranga da Informagdo na Rotina do
Servigo Publico

- Educacao: Jornada Pedagodgica de Atualizagdo em Ferramentas Digitais
Educacionais - Metodologias Ativas na Pratica

No total, 5.752 servidores publicos participaram da formacgao, que encerrou em
dezembro, abrangendo todas as regides de integracdao do Estado, com 108

municipios contemplados.
Representagao do Para na 62 avaliagao das Escolas de Governo, na ONU

EGPA esteve presente como expositora na 62 semana de avaliagao das Escolas
de Governo (SAEG), este ano realizada na sede da Organizagado das Nacodes
Unidas, em Genebra. Realizada pela Agéncia Brasileira de Cooperacado do
Ministério das Relag¢des Exteriores do Brasil (ABC/MRE), pela Associagao
Brasileira das Escolas do Legislativo e de Contas (ABEL), pelo Conselho

Nacional de Secretarios de Administragao (CONSAD) e pelo Instituto Rui
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Barbosa (IRB), a Semana da Avaliacdo em Escolas de Governo é uma iniciativa
que se concretiza na realizagdo de eventos interligados que, anualmente,
constroem um espagco de dialogos e trocas de saberes entre governo, academia,
sociedade civil e entes privados acerca de enfoques, estratégias, metodologias,

experiéncias e resultados de avaliacdo para o contexto do setor publico.

Para participacdo presencial foram selecionadas apenas cinco Escolas de
Governo do pais e o Para integrou o grupo com a EGPA que apresentou os
temas “Agenda 2030 e as ODS-ONU do Laboratorio de Inovagdo da EGPA” e "O
desafio ao fator Amazénia - Programas e projetos de formagéao e qualificagdo de
servidores publicos estaduais e municipais e agentes publicos do terceiro setor
em todo o territério paraense", ambos projetos selecionados como exemplos de

boa pratica no sistema de gestdo em Escolas de Governo.

Além da mostra estrangeira, que reuniu organizagdes internacionais que
desejam receber ou prestar cooperagao ao Brasil, o evento também reuniu mais
de 40 organizagdes brasileiras que representaram seus interesses institucionais
e os do Brasil ao apresentar e negociar cooperagao internacional para suas

experiéncias institucionais praticas.

Apds o evento, a Escola de Governanca também foi selecionada como ponto
focal de informacdes sobre os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)

da ONU nas Escolas de Governo do pais.

B ABEL # e L

Va Tl

Para participa da 62 Semana da Avaliacdo em Escolas de Governo, na sede da ONU, na Suica

| Agéncia Para (agenciapara.com.br)
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A EGPA, conforme determina sua missao, atua na producado, socializacdo e
aplicagao de conhecimento em diversos campos do saber, ofertando cursos
livres, de extensdo e pods-graduagao, desenvolvendo e executando projetos e
programas de pesquisa e extensdo para a qualificagdo do servidor pubico em

todas as grandes areas do conhecimento

A politica de gestao educacional da EGPA demonstra a relevancia da pesquisa
como mecanismo de fomento para a qualificacdo do servico publico com
exceléncia, propiciando o desenvolvimento social e cultural de todas as regides
do Estado pela abrangéncia da execugao de seus projetos, contribuindo assim

de maneira significativa ao desenvolvimento do Estado do Para.

O Laboratério de Inovacao, através do Grupo de Trabalho em Educacgao a
Distancia — LAB.I-GTEaD/EGPA, é um o laboratério de gestdo inovadora em
educacao e governanga, vinculado a Direcdo Geral para agdes finalisticas da
missao institucional da Escola de Governanca Publica do Estado do Para que
visa explorar competéncias no setor publico para Capacidade de Gestdo e

Formacao de Servidores do Estado.

Os servicos PRESTADOS pelo Laboratério de inovagcdo EGPA estado
diretamente direcionados ao servidor publico e indiretamente a sociedade e vem
ao encontro do desafio de promover educacdo de qualidade, ambientes de
confianga criativa para pessoas (servidores publicos) e ideias que se conectam
com proposito de gerar valor publico pela melhoria da experiéncia dos servidores

(employee experience) visando o melhor servigo a nossa sociedade.

A Escola de Governanca Publica do Estado do Para - EGPA desenvolveu, em
2023, eventos de formacao e capacitagdo nas modalidades Presencial e a
Distancia, por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA/Moodle) e
remota (online), a partir da utilizagdo de plataformas como: Google Meet e
Teams e outras ferramentas digitais de educagao tecnoldgica para produgéo de
conteudo, acessibilidade. Possibilitando um alcance nos 144 municipios do Para,
assim como em outras localidades do territério nacional, sendo hoje, a escola de
governo referéncia nesta modalidade de trabalho, replicadora e mentora para as
escolas de governo do Brasil via Grupo de Trabalho Nacional da Escolas de

Governo do CONSAD (Conselho Nacional de Administragao Publica.

13



Ciente do tamanho do desafio de expandir a oferta de cursos a distancia para
servidores de todo o territorio paraense, a EGPA desenvolveu uma estratégias
que articulam diferentes entes e instituicdes comprometidas com os mesmos
objetivos. O desenho da proposta é inspirado nas tendéncias educacionais
emergentes e nas iniciativas de sucesso que conseguiram, em maior ou menor
grau, incorporar algumas inovagdes que centralizam os servigos com foco no

usuario e na sua experiéncia de uso.

No quadro que segue sao apresentados os numeros de agdes institucionais

proprias e em parcerias atendimentos em capacitagéo atingidos em 2023.

01 - Dashboard LAB 2023 - GERAL

Plano Plurianual de Gestéo e
Capacitagdo 2020 — 2023 EGPA
GTEaD- Grupo de Trabalho EaD

TIVEGPA @matas | NBKRA

Labrat denoasho 610 d Tobalho EAD

1 OBJETIVZ:S EEN B
EXE RClClO 2023 Informagdes consolidadas ente Janeiro a Novembro/2023 DSEJESS'?EI‘\)]I¥AM‘\EI¥E

Distribuidos em:

Trilhas de
Aprendizagem 18%
3%

Cursistas/Inscritos

19 Cursos Livres

de Qualificagdo 7 34
[ ] ' “

0 9 Aulas Abertas CAPACITADOS/
CERTIFICADOS

03 Workshop 71%
Repositorio Virtual

Congresso e
Seminario Virtual

unicipios Atendidos*

138 ¥) 12

Relativos ao Estado do Para Relativos ao Estado do Para

AGOES/EVENTOS

M Em curso M Reprovado Evadido Capacitado

Regides de Integracao

Os numeros referentes a 2023 apresentados neste quadro correspondem ao
conjunto de agdes previstos no Plano plurianual 2020/2023, aprovados para

execucgao no Plano anual 2023 em seus trés QDQQ distribuidos em:

1-Gestao de plataforma educacional virtual/hibrida; pré-producao, producao e

execugao de cursos, mentorias, oficinas, palestras, seminarios, congressos e

cursos sobre os temas eixos da governanga com foco no servidor publico

estadual e, municipal e terceiro setor
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2- Pesquisa e diagnésticos de satisfagao e interesse tematico para produgao de

conteudos e publicagado de Artigo Pith’s, painéis e eventos tematicos

O resultado positivo deste exercicio anual se deu pelo uso metodologias ageis e
abordagens multidisciplinares inspiradas no design, nas ciéncias sociais e na
economia comportamental. Todos os projetos objetivaram gerar capacidade
inovadora nas equipes dos 6rgaos parceiros, que participam das atividades e

aprendem fazendo experimentos ao longo do processo.

Um destaque para 2023, que vai além dos numeros aqui expostos, cabe também
destacar o desafio de manter a qualidade e o impacto das capacitagdes nos
cursistas que receberam nossos servigos, assim como seguir com a busca da
exceléncia dos servicos e produtos ofertados pela EGPA, neste sentido é
importante registrar a participagdo em eventos nacional e internacionais como
protagonistas de agdes e servigos prestados em formato de redes de parceria
como instituicdo/membro ativo como Rede Capacita de compras Nacional, Rede
ODS Brasil, GT-EGPS/CONSAD, Comunidade Internacional Movimento

Docente entre outros .

Importante destacar também que em 2023 a EGPA teve suas primeiras acdes

institucionais internacionais:

Primeira participagcdo no Capacity Development and JICA, s Activities -
Cooperation for Promoting Multi-Layered Capacity Developmen financiado pela
A Agéncia de Cooperagéao Internacional do Japao, diretamente do Japao em

imersao de 30 dias com aplicagao de projetos dentro do Par3;

Primeira participacdo na A 62 edigdo da SAEG ocorreu na Suiga, nos dias 14 e
15 de setembro de 2023, na Université de Genéve (auditério 1S081
Kellenberger, Faculdade de Ciéncias, e no Office des Nations Unies a Genéve —
Palais des Nations (Sala de Conferéncia XXVI)A 6% SAEG reuniu altas
autoridades e especialistas de quatro continentes (América, Europa, Africa e
Asia), com delegados de 30 organizacdes brasileiras de todas as regides do
Pais, além de representantes e especialistas de paises como México, Suica,

Portugal, Africa do Sul, S0 Tomé e Principe e Timor-Leste.

Participagdo da comissdao organizadora e cientifica da Rede Internacional

Movimentos Docentes no Congresso Internacional Movimentos Docentes 2023
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CMD 2023 comparticipagao recorde de 912 professores e profissionais da

educacgao publicos do Para.

Esses resultados sao frutos das parcerias bem sucedidas em projetos que o
LAB.I-GTEaD, via EGPA desenvolve com ¢érgédos da Administragdo Publica
Estadual, Municipal, Federal e terceiro setor que sdo moduladas de acordo com
o problema a ser enfrentado pelo interesse do bem publico e da exceléncia do
servigo publico, geralmente, esses projetos sdo desenvolvidos em ciclos que
envolvem: imersao e definicdo dos problemas, ideacgédo, prototipagem e teste de
solugbes. Estas agbes resultam em registros em publicacdes de artigos e

apresentacdes em painéis nos principais eventos nacionais e internacionais.

Em nossas acbes educacionais, sao aplicados questionarios de Avaliacao de
Reacao podem ser preenchidos pelo aluno ao final de cada evento. Os fatores
avaliados envolvem Planejamento e coordenagao; Conteudo e estrutura do
curso; Aplicabilidade do curso; Desempenho do tutor; Interface grafica do curso;
Apoio institucional e logistico; Auto avaliagao.

Registramos que a cobertura das agdes virtuais do Laboratério de Inovagéo e
Grupo de Trabalho em Educacdo a Distancia apresentam numeros, que
consideram todos os registro tanto no ambito estadual como nacional (dashboard
01), contudo para efeito de langamento de registros no SIGPLAN estadual (PA)
sua alimentacdo de informacédo se da apenas considerando os numeros de
servidores publicos estaduais vinculados as 12 regido de integragdo do Estado
do Para, desconsiderando numeros quantitativos de participacao, capacitacao e

certificacdo de outros estados e paises.

As reflexdes finais nesse relatério retomam o significado da missao institucional
do Laboratério de Inovagao enraizado na Missao Institucional da EGPA: “Propor
e executar politicas publicas de formagdo e desenvolvimento de pessoas e
producao de conhecimento para o fortalecimento da capacidade de governanga

publica, visando progresso social do estado do Para.”

Consideramos ter alcancado uma adequada execug¢ao orcamentaria, cumprido,

e superado as metas acordadas no PPA, tendo contribuido diretamente para a
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execucgao do Programa de Gestdo e Desenvolvimento Estratégico da Escola de

Governanca Publica do Estado do Para.

Todos os esforgos das equipes, dos instrutores e do grupo gestor da escola sdo
direcionados para o cumprimento da sua missao, considerando a qualidade e a
atualidade nos servigos educacionais prestados aos profissionais que compdem

o governo do Estado do Para.
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Quadro Sintese das Informag6es para Mensagem de Governo 2024, ano base 2023.

PROGRAMA

REALIZAGAO

TIPO

QUANTIDADE

/UNIDADE

MUNICIPIO
ATENDIDO

VALOR
INVESTIDO

FONTE DE
RECURSOS

PUBLICO
ATENDIDO

INFORMAGOES
COMPLEMENTARES

Educagéo Superior

Implementagéo de
cursos de pos-graduagao

Curso

05/

Turmas

Belém

330.869,60

Recursos
Ordinarios

Servidor Publico
Estadual

Curso de aperfeigoamento: programa
formativo em Gestéo Fazendaria
(SEFA).

Gestao publica com énfase em
Gestao do Conhecimento;

Gestao publica com énfase em
Politicas Publicas e Governanga;

Gestao do Conhecimento em
Segurancga Publica e Pericia Criminal
(Policia Cientifica do Para);

Mestrado e Doutorado em
Administragdo com 17 alunos de
mestrado e um de doutorado;

Mestrado em Gestao do
Conhecimentos para o
Desenvolvimento Sustentavel com 20
vagas para mestrado, servidores da
FAPESPA e EGPA;

Educagao Superior

Incentivo a criagdo e
registro de produgéo
técnico/cientifica

Material
técnico

01

contratagao

Belém

12.946,85

Recursos
Ordinarios

Pessoa Juridica

Contratagao de pessoa juridica
para elaboragao de Revista
Eletrénica

Governanga
Publica

Capacitagao de agentes
publicos

Cursos

Agente capacitado

Todos

648.465,99

Recursos
Ordinarios

Servidor Publico
Estadual

Capacitacdes de curta duracéo
presenciais e educagao a distancia

Governanga

Publica

Valorizagao do servidor

Projetos

Inova Servidor

Belém

24.000,00

Recursos
Ordinarios

Servidor Publico
Estadual

Projetos classificados em duas
categorias, resultando na
premiagéo de 06 - servidores
publicos estaduais.

18



INDICADORES
Os numeros levam em consideracgéo o Programa Governanca Publica e o indicador de processo estabelecido no PPA "indice de Agentes

Publicos Certificados por Regido", apurado atraves da férmula: no Certificagcées em Agdes de Treinamento e Desenvolvimento pela EGPA
/ n® de Agentes Publicos Lotados nos Orgaos Estaduais nas Regides de Integragéo x 100.

O dados apresentados tem guarda e registro nos sistema SIGPLAN, atualizados em janeiro de 2024, quando da consolidacao das turmas
de dezembro de 2023.
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Quadro Demonstrativo Apuragao e Avaliagao dos Indicadores de Processo PPA/2023

I'NDICE’DE AGENTES
REGIAO S;:\Lg;ﬁs META 2023 CERTT:gk'Sg: S N¢ DE CERTIFICADOS 'N; ':A‘L\E?gR
REGIAO
ARAGUAIA 2.760 524 5,54% 153 29,20%
BAIXO AMAZONAS 3.831 250 10,73% 411
CARAIJAS 5.070 350 9,60% 487
GUAJARA 54.442 2800 11,99% 6.528
GUAMA 7.153 850 4,23% 303 35,65%
LAGO DE TUCURUI 2.466 1048 4,62% 114 10,88%
MARAJO 2.876 1048 6,87% 199 18,99%
RIO CAETE 5.323 800 4,56% 243 30,38%
RIO CAPIM 2.893 1048 3,69% 107 10,21%
TAPAJOS 1.392 1048 5,02% 70 —I
TOCANTINS 6.317 1328 3,86% 244 18,37%
XINGU 2.405 1048 6,02% 145 13,84%
TOTAL 96.928 12.134 10,31% 9.004 _I

FONTE: SIGPLAN
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Grafico Demonstrativo das A¢oes de Governanga por Regido de Integragao / 2023
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