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Leia-se:
Termo Aditivo: 001/2022/I0E.
Processo Licitatério n° 009/2021,
Contrato: 048/2021 - 10E.
PAE: 2021/ 502255.
Ordenador: MOISES ALVES DE SOUZA
Protocolo: 850538

INSTITUTO DE GESTAO PREVIDENCIARIA
DO ESTADO DO PARA

DIARIA

Portaria n® 688 DE 08 DE SETEMBRO DE 2022

O Presidente do Instituto de Gest&o Previdencidria do Estado do Pard -
IGEPREY, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Governamental
de 29/06/2020, publicado no DOE n® 34,267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO o que dispde os arts. 145 a 149, da Lei n°, 5.810, de 24
de janeiro de 1994; e

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletrénico n©
2022/1140940 (PAE), de 05/09/2022.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a cervidora Patricia Amaral Potiguar, matricula n°
5962962/1, ocupante do cargo em comissdo de Coordenador de Nucleo
Regional, a viajar ao municipio de Castanhal/PA, no dia 22/09/2022, a fim
de realizar visita técnica no polo do IGEPREV, no referido municipio.

1I- CONCEDER, de aco-do com as bases legais vigentes, ¥» (meia) diaria a
servidora citada acima, que se deslocara conforme item I.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

Instituto de Gest8o Prev denciéria do Estado do Para, 08 de setembro de 2022,
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA

Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para
Portaria n° 689 DE C8 DE SETEMBRO DE 2022

O Presidente do Instituto de Gestdo Previdencidria do Estado do Pard -
IGEPREV, no uso das atribuigBes conferidas pelo Decreto Governamental
de 29/06/2020, publicado no DOE n° 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO o que disp0e os arts. 145 a 149, da Lei n°, 5.810, de 24
de janeiro de 1994; e

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletrénico n©
2022/1140863 (PAE), de 05/09/2022.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a servidora Patricia Amaral Potiguar, matricula n©
5962962/1, ocupante do cargo em comissdo de Coordenador de NUcleo
Regional, a viajar ao municipio de Abaectetuba/PA, no dia 20/09/2022, a
fim de realizar visita técnica no polo do IGEPREV, no referido municipio.
II- CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 2 (meia) diaria a
servidora citada acima, que se deslocara conforme item I.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Instituto de Gest&o Previdenciaria do Estado do Pard, 08 de setembro de 2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA

Presidente do Institutc de Gest&do Previdenciaria do Estado do Para
Portaria n° 690 DE 08 DE SETEMBRO DE 2022

O Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Pard -
IGEPREVY, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Governamental
de 29/06/2020, publicado no DOE n° 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO o que disp8e os arts. 145 a 149, da Lei n°, 5.810, de 24
de janeiro de 1994; e

CONSIDERANDO o0s termos do Processo Administrativo Eletrénico n©
2022/1138545 (PAE), de 05/09/2022.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a servidora Claudia Helena Veiga Figueiredo da Silva, matri-
cula n® 5948962/1, ocLpante do cargo de Técnico Previdenciario A, lotada na
Coordenadoria de Concessdo de Beneficios, a viajar ao municipio de Abae-
tetuba/PA, no dia 20/03/2022, a fim de realizar atendimento presencial aos
beneficiarios do Instituto, no polo do IGEPREV no referido municipio.

II- CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, Y2 (meia) diaria a
servidora citada acima, que se deslocara conforme item I.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Pard, 08 de setembro de 2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA

Presidente do Institutc de Gest&o Previdencidria do Estado do Para
Portaria n°® 691 DE 08 DE SETEMBRO DE 2022

O Presidente do Instituto de Gest8o Previdencidria do Estado do Pard -
IGEPREV, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Governamental
de 29/06/2020, publi@do no DOE n° 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO o que disp8e os arts. 145 a 149, da Lei n°. 5.810, de 24
de janeiro de 1994; e

CONSIDERANDO o0s ‘termos do Processo Administrativo Eletrénico n°
2022/1138771 (PAE), de 05/09/2022.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR a servidora Claudia Helena Veiga Figueiredo da Silva, ma-
tricula n® 5948962/1, ascupante do cargo de Técnico Previdenciario A, lota-
da na Coordenadoria de Concessdo de Beneficios, a viajar ao municipio de

Castanhal/PA, no dia 22/09/2022, a fim de realizar atendimento presencial

aos beneficiarios do Instituto, no polo do IGEPREV no referido mun<cipio.

1I - CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, %2 (meia) diaria a

servidora citada acima, que se deslocard conforme item I.

DE-SE CIéNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

Instituto de Gestao Previdenciaria do Estado do Para, 08 de setembro de 2022.

ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA

Presidente do Instituto de Gestdo Previdenciaria do Estado do Para

Portaria n® 692 DE 08 DE SETEMBRO DE 2022

O Presidente do Instituto de Gest8o Previdencidria do Estado do Para -

IGEPREY, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Governamental

de 29/06/2020, publicado no DOE n® 34.267, de 30/06/2020.

CONSIDERANDO o que dispde os arts. 145 a 149, da Lei n0, 5.81Q de 24

de janeiro de 1994, e

CONSIDERANDO os termos do Processo Administrativo Eletrérico n®

2022/1129165 (PAE), de 02/09/2022.

RESOLVE:

I - AUTORIZAR o servidor Sandro Carepa Dias, matricula n® 593£782/2,

ocupante do cargo de Técnico Previdenciario A, lotado no Nucleo ce Con-

trole Interno, a viajar a cidade de S&o Paulo/SP, no periodo de 19/08/2022

a 23/09/2022, a fim de participar do 9° Congresso Internacional d= Com-

pliance, promovido pela Legal Ethics Compliance — LEC.

1I- CONCEDER, de acordo com as bases legais vigentes, 04 e V2 (gquatro e

meia) diarias ao servidor citado acima, que se deslacarad conforme tem 1.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Instituto de Gestdo Previdencidria do Estado do Pard, 08 de setembro de 2022.

ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA

Presidente do Instituto de Gest&o Previdenciaria do Estado do Para
Protocolo: 80235

OUTRAS MATERIAS

Portaria n® 687 DE 08 DE SETEMBRO DE 2022

O Presidente do Instituto de Gestdo Previdencidria do Estado do Pard -

IGEPREV, na uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Governzmental

de 29/06/2020, publicado no DOE n° 34.267, de 30/06/2020.

CONSIDERANDO, os termos do Decreto n® 795, de 29/05/2020, publicado

no DOE n° 34,240, de 01/06/2020; e

CONSIDERANDO ainda, o teor do Processo Administrativoe Eletronico n®

2022/1089347 (PAE), de 25/08/2022, da Secretaria Estratégica de Arti-

culacdo da Cidadania, que solicita a prorrogagdo da cessdo do servdor;

RESOLVE:

I - PRORROGAR a cessdo do servidor Rodinilson dos Santos Nogi=ira Fi-

lho, matricula n® 57191387/2, ocupante do cargo de Técnico Pre~idenci-

ario A, para a Secretaria Estratégica de Articulagdo da Cidadania - SEAC,

sem Onus para este Instituto, conforme art. 39, inciso II, do Decreto n°

795/2020, de 29/05/2020, para continuar desempenhando as atrbuigSes

do cargo em comissdo de Assessor Técnico I, pelo periodo de 21/(3/2022

a 19/09/2024, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.

DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Instituto de Gest3o Previdencidria do Estado do Pard, 08 de setembro de 2022.

ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA

Presidente do Instituto de Gestdo Previdencidria do Estado do Par&
Protocolo: £€50092

ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA
DO ESTADO DO PARA

CONTRATO

CONTRATO N° 004/2022- EGPA

Exercicio: 2022

Classificagdo do objeto: Outros

Objeto: FORNECIMENTO DE AGUA MINERAL NATURAL

Valor: R$ 23.360,00 (vinte e trés mil trezentos e sessenta reais)

Data da assinatura: 08/09/2022

Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar de 08/09/2022 a 07/09/2023

Processo Licitatério n® 2020/363503 - SRP N© 012/2020 - SEPLAD

Orgamento:

Funcional Programética: 04.122.1297.8338

Fonte de Recursos: 0101000000

Elemento de Despesa: 339030 | ,

Contratado: NR PEREIRA COMERCIO DE AGUA EIRELI, CMP) no.

37.170.992/0001-05

Endereco: Rua do Posto n° 27, Jamilandia, CEP: 67.110-470, BONITO- PA,

Fone: (91) 99393-8905, e-mail: nazarenorpereira@gmail.com.

Ordenador: WILSON LUIZ ALVES FERREIRA - Diretor Geral/EGPA
Protocolo: £ 50445

OUTRAS MATERIAS

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022.

O Diretor Geral da Escola de Governanga Publica do Estado do Paré no uso
de suas atribuicdes legais torna publico que se encontra aberto o Focesso
de pré-selecdo para vagas dos cursos de Mestrado e Doutorado Acz démico
em Administracdo, que sera realizado mediante as condigdes estabzlecidas
neste Edital. .

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Escola de Governanga Plblica do Estado do Para-EGPA, r=alizarad
o processo de pré- selegdo dos candidatos, que caso aprovados, estarfo
aptos ao processo seletivo para preenchimento das vagas de Mestrado
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e inoutoraclo, que sera executado pelo Programa de Pés-graduacio em

Administrag@o da Universidade da Amazinla (UNAMA), atraveés de sua
imantenedora o Instituto Campinense de Ensine Superior- LTDA, mediante

eomtrato de prestagio de servigos educacionais firrmado entre esta EGPA e
\o/Instituto Campinense de Ensino Superior — LTDA,

1.,2. Os candidatos que forem pré-seleciopados terdo seus nomes publica-
to¢ e receberdo uma carta de habilitacdo para se candidatar ao processo
selgtive da UNAMA,

1.3. N&o poderdio em nenhuma hipétese participar do processo de selegdo
fs|vagas, agueles candidalos que n&o tiverem se submetido a pré-selecéo
itla|[EGPA e ndo receberem a carta de habilitacdo.

11,4, Os cursos serdo financiados integralmente com recursos financeiros
|lo|Governo do Estado do Para, alocados no orcamento da Escola de Gover-
hatica Publica do Estado do Para - EGPA.

2. PUBLICO ALVO:

2.1, Servidores publicos efetivos estaduais que atuem na &rea de Plane-
jamento.

12,2, Serdo pré-selecionados até 36 servidores publicos estaduais efetivos

|¢le estardo aptos a participar do processo seletivo da UNAMA.

' 3. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

3.1. Serdo pré-selecionados até 2X (duas vezes) o nimero de vagas ofer-
tadas de acordo com quadro demonstrativo abaixo:

6.3. Os candidatos que ndo apresentarem documentag8o completa ou
fornecerem informacgoes inveridicas serdo preliminarmente eliminados da
pré-selegdo. |

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

Para efeito de preenchimento de vagas, tera preferéncia o candidato que
na seguinte ordem:

7.1. Tiver maior tempo de servigo na esfera publica estadual, considerando
dia, més e ano;

7.2, Tiver maior tempo de atuagdo na area de Planejamento.

7.3. Tiver maior idade, considerando dia, més e ano.

7.4, Persistindo o empate a escolha seréa feita obedecendo a ordem de inscri¢io
8. DOS RECURSOS

8.1. O candidato que desejar interpor recurso dispord de 02 (dois) dias
Uteis para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo do re-
sultado da pre-selegéo, no horario de 08h as 23:59h e encaminhar para o
e-mail: strictosensu@egpa.pa.gov.br

8.2. Para recorrer contra os resultados oficiais, o candidato devera utilizar
o formulario de recurso préprio, disponivel no Anexo 1II deste Edital, pre-
enchendo-o corretamente e seguindo as instrucdes ali contidas.

8.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Re-
cursos inconsistentes ou intempestivos, cujo teor seja desrespeitoso serdo
preliminarmente indeferidos.

CURSO PUBLICO ALVO N° DE Ne PRE- 8.4. Todos os recursos serdo analisados e as respostas aos mesmos esta-
I VAGAS | SELECIONADOS réo disponiveis aos pleiteantes no prazo de 02 (dois) dias Uteis apés a data
Mestrado Académico | Servidores efelivos estaduais da Secretarade | o N2 de entrada do recurso e serdo publicados no site desta EGPA e no DOE.
em Administracio Planejamento ¢ 8.5. Néo serdo aceitos recursos em desacordo com o item 8.1 ou fora do prazo.
[ Servidores efetivos estaduais das éreas de Plane- | 8.6. Em nenhuma hipétese ser&o _aceitos pedidos de revisdo de recursos.
Mestrado Académico em . . , 9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Administracio jamento dos demais 07 Aé14 . -
6 6rgdos do Governo do Estado do Para, Ne EVENTO DATA/PERIODO
Servidor efetivo da EGPA de qualquer drea para 01 Publicagdo do Edital de Pré-selecio 08/0%/2022 |
Doutorado Académico em | que posteriormente possa contribuir com o Centro |, MED " Periodo de Inscrico 12 2 23/09/2022
Administragdo de Estudos, Pesquisas e Projetos Estratégicos e - : B ; - =
Governanga Plblica 0 _ Divulgacdo do resultado da Pré-selecio 27/09/2022
[ TOTAL m % 04 Prazo dos Recursos ) 28 & 26/09/2022
. C 05 B Andlise dos recursos 30/09 e 03/10
gé rDa,AfeFi’thJ assiléﬁﬁ#g forma: 04 Divulgaggo do Resultado dos Recursos ¢ do Resultado Final 05/10/2022

4.1. Ordem de inscrigdo até o nimero limite de vagas previstas no item 3
subitem 3.1

4.2. Analise Documental

Quando o servidor deverd apresentar a seguinte documentagdo:

4.2.1. Declaragdo em papel timbrado do RH do 6rgdo ao qual estd vin-
culado de que atua na area de Planejamento Institucional, contendo dia,
més e ano de servigo publico, especificando tempo de atuacdo na area de
Planejamento.

4.2.2. Diploma de graduagdo de nivel superior reconhecido pelo Ministério
da Educagdo, para o curso de Mestrado,

4.2.3, Diploma de graduagdo de nivel superior e Diploma de Mestrado re-
conhecido pelo Ministério da Educagdo para o curso de Doutorado.

4.2.4. Ficha de Inscricdo corretamente preenchida e assinada (Conforme
modelo Anexo 1),

4.2.5. Cépia do dltimo contracheque.

4.2.6. Cépia de Documento Oficial de Identificag&o que contenha fotografia
e assinatura;

4.2.7. Cépia do CPF.

4.2.8. Cdpia do Titulo Eleitoral acompanhado da cépia do comprovante de
votagdo da Ultima elei¢do ou certiddo de quitago eleitoral.

4.2.9. Copia do certificado de reservista (Para candidatos do sexo masculino).
4.2.10. Comprovante de residéncia atualizado ((ltimos 2 meses).

4.2,11. 02 fotos 3x 4 atuais.

4.2.12. Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais - Lei
Geral de Protecéio de Dados Pessoais/LGPD, preenchido e assinado, con-
forme Anexo II,

5. DAS INSCRICOES:

As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 12 a 23/09/2022 até as 23:
59 h do ultimo dia de inscricdo para o e-mail indicado no item 5.1 do pre-
sente edital.

5.1, O candidato devera preencher integralmente o Formulério de Inscricio
disponivel no ANEXO I do Edital, indicando o curso ao qual pretende con-
correr, de acordo com o publico alvo, considerando o quadro demonstrativo
(item 3.1), anexando a documentac¢do completa de acordo com o item 4.2
e seus subitens e, posteriormente, encaminhar para o e-mail da strictosen-
su@egpa.pa.gov.br em um Unico envio.

5.2. Apos o encaminhamento da documentacio ndo serdo aceitos em ne-
nhuma hipdtese outros e-mails complementando ou alterando as informa-
cOes prestadas anteriormente, assim como incluindo novos documentos.
Podendo ser excluido do processo seletivo o candidato que encaminhar
mais de um e-mail.

5.3. Todas as informagdes referentes as etapas da pré-seleg¢do serdo publi-
cadas no site da EGPA e no do Diario Oficial do Estado-~ DOE.

5.4. As informagdes prestadas no ato da inscri¢do sdo de inteira respon-
sabilidade do candidato, dispondo a Comissdo de Sele¢do, o direito de
excluir do Processo Seletivo, aqueles que ndo preencherem o formuldrio de
inscricdo de forma completa, correta e legivel ou que ndo apresentarem a
documentagdo completa, conforme solicitada no item 4.2 deste edital ou
ainda que fornecerem dados comprovadamente inveridicos.

5.5. Cada candidato fara, no ato do pedido de inscrigdo, a indicacdo do
curso de sua escolha, sendo vetada a Inscricio em mals de 01(um) curso,
observando as vagas previstas para cada plblico-alve. (De acordo com
subitem 3.1) _ "

6. DISPOSICOES PRELIMINARES SOBRE AS INSCRICOES

6.1. As informacgbes prestadas no formuldrio de inscricio sdo de inteira
responsabilidade do candidato.

6.2. Ndo serdo aceitas solicitagBes de inscrigaes fora do prazo previsto ou
que nao atenderam aos critérios dispostos neste edital.

10. DAS DISPOSIC(":)ES FINAIS:

10,1, As inscrigbes ao processo de pré-selegdo serdo homologadas e pu-
blicadas de acordo com as datas definidas no cronograma de execucdo do
edital (Itemn 9)

10.2. Apds a publicagao do resultado da pré-selecio o candidato habilita-
do devera comparecer nesta EGPA, no Centro de Pds-Graduagio - CPOS,
apresentando toda documentacac original informada na sua inscrigdo para
fins de conferéncia e comprovagdo e receber a sua Carta de Habilitagio que
devera ser apresentada para Comissdo de Selecdn da UNAMA, em data a
ser informada.

10.3. O candidato declara estar ciente que serd desclassificado caso a do-
cumentagdo esteja incompleta ou haja divergéncia entre as informacbes
prestadas e a documeritacdo apresentada, sendo a vaga ocupacda pelo pré-
ximo (a) candidato (a) aprovada (a), chadecendo a ordem de classificagio.
10.4. Declara ter conhecimento de que o presente processo seletivo é uma
pré-selegdo que estard habilitando os candidatos a participarem do pro-
cesso seletivo para preenchimento das vagas de Mestrado e Doutorado
que serd realizado pela UNAMA, através de sua mantenedora o Instituto
Campinense de Ensino Superior- LTDA.

10.5. Declara, ainda, estar de acordo com todas as normas do presente
edital, assumindo a responsabilidade de conhecer as notificacées e convo-
cagbes previstas em cronograma, bem como as decisdes posteriormente
tomadas pela organizagéio em casos omissos e situactes ndo previstas ou
quaisquer outros avisos e comunicados tornados publicos, sabendo tam-
bém que a perda de um prazo ou horario resultard em desclassificacdo.
Belém, 08 de setembro de 2022,

Wilson Luiz Alves Ferreira - Diretor Geral/EGPA

ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICIT\O

I- IDENTIFICAGAO DO CURSO:

Mestrado Académico em Administracdo ( )
Doutorado Académico em Administracio | |

PUBLICOALVO:
Servidor efetivo estadual da Secretaria de Planejamento ( )
Servidor efetive estedual da dres de planefamante dos demais drgdos do Governo do Estado ( )

Servidor efetivo da EGPA de qualquer area para que posteriormente possa contribuir com o Centro de
Estudos, Pesquisas e Projelas Estratégicos e Governanga Plblica ( )

11 - MUNICIPIO POLO: BELEM
11 - IDENTIFICACAO DO CANDIDATO:

Nome Completo:

Idade: [Nascimento: Naturalidade:

Nacionalidade; Estado Civil Sexo:

RG: Orgdo Emissor: CPF: -
End.Residencial;

Bairro: CEP: Cidade:

Telefone: Celular: E-Mail:

IV - DADOS PROFISSIONAIS:

Local de Trabatho:

Enderego:

A



Sexta-feira, 09 DE SETEMBRO DE 2022

DIARIO OFICIAL N© 35.109 m 17

|Bairro: Telefone: R

i Matricula Funcional: Lotaggo (Setor]:
| Cargo: Fungo:
|Regime de T_rabalho/Horério:

Descricdo das atividades desenvolvicas no orgdo:

Vinculo Funcional:
() Efetivo () Estatutdrio Estavel { Temporario () Cargo Comissionado

Tempo de Servico Publico:_Ano(s)_Nés(es)_Dia(s)

Declaro para os fins de direito que as informacgdes acima prestadas sdo
verdadeiras, corretas e atualizadas.
Data da Inscrigdo / / 2022.
Assinatura do{a) Candidato(a)
ANEXO II
TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTE(;;\O DE DADOS PESSOAIS - LGPD
Pelo presente instrumanto eu inscrito no CPF sob o numero , aqui deno-
minado como CANDIDATO, autorizo expressamente que a EGPA e INSTI-
TUTO CAMPINENSE, doravante denominadas CONTROLADORAS, em razéo
da PRE-SELECAO, d|sponha dos meus dados pessoais e dados pessoais
sensiveis, de acordo com os artigos 70 e 11° da Lei 13.709/2018, conforme
disposto neste termo.
CLAUSULA PRIMEIRA!:
1) Nome completo:
2) Data de nascimentc:
3) Nimero e Imagem da Carteira de Identidade:
4) Numero e Imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF:
5) NUimero e Imagem do Titulo de Eleitor:
6) Fotografia:

7) Enderego completo,
8) Numeros de telefone, WhatsApp, e enderegos eletrénicos.
CLAUSULA SEGUNDA:
Finalidade de tratamento dos Dados:
O candidato autoriza expressamente que as CONTROLADORAS utilizem os
dados pessoais e dadas pessoais sensiveis listados neste termo para as
seguintes finalidades:
- Permitir que as CONTROLADORAS identifiquem e entrem em contato com
o CANDIDATO, em razdo da PRE- SELECAO;
- Para procedimentos de inscrigdo e posterior selegdo posse no curso men-
cionado no item supramencionado;
- Para cumprimento, gelas CONTROLADORAS, de obrigagGes impostas por
orgdos de fiscalizagao
Quando necessario para atender aos interesses legitimos das controladoras
ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades fun-
damentais do t|tuIar que exijam a protecdo dos dados pessoais;
CLAUSULA TERCEIRA:
Compartilhamento de Dados:
Por este instrumento as CONTROLADORAS ficam autorizadas a compar-
tilhar os dados pessoais do CANDIDATO entre si, ou seja, a EGPA podera
compartilhar os dados do CANDIDATO com a INSTITUTO CAMPINENSE ob-
jetivando possibilitar a celebrag8o da selegdo, assegurando os principios
da boa-fé, finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos
dados, transparéncia, seguranga, prevenggo, nao discriminagdo e respon-
sabilizagdo e prestagan de contas.
CLAUSULA QUARTA:
Responsabilidade pela Seguranga dos Dados:
As CONTROLADORAS se responsabilizam por manter medidas de seguran-
ca técnicas e administrativas suficientes a proteger os dados pessoais do
CANDIDATO, comunicando ao CANDIDATO, caso acontega qualquer inci-
dente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante, conforme
o artigo 48 da Lei 13.709/2018. Fica permitido as CONTROLADORAS manter
e utilizar os dados pessoais do CANDIDATO durante todo o periodo contratual-
mente firmado, para as finalidades relacionadas nesse termo e, ainda, apés o
término da contratag8c para cumprimento da obrigagdo legal ou impostas por
orgdos de fiscalizagdo, nos termos do artigo 16 da Lei 13.709/2018;
CLAUSULA QUINTA:
Término do Tratamento dos Dados:
Fica permitido as CONTROLADORAS manterem e utilizarem os dados pes-
soais do CANDIDATQ dJurante todo o periodo de duragdo do pré-selegdo e
selecdo final acima mencionado.
CLAUSULA SEXTA:
Direito de Revogagdo do consentimento:
O CANDIDATO podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por
carta eletrdnica ou escrita, conforme paragrafo 5° do Artigo 8° combinado
com o inciso VI do caput do Art. 16 da Lei 13.709/2018.
CLAUSULA SETIMA:
Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:
O CANDIDATO fica ciente de que as CONTROLADORAS deverdo permane-
cer com os seus dados pelo periodo de duragdo de todo o pré-selegdo e
selecdo, durante o prezo do curso e pelo prazo prescricional. Belém/PA, de
setembro de 2022. (nome do candidato).
Belém/ Pa, / /2022
Assinatura do(a) Candidato(a)
ANEXO III
FORMULARIO DE RECURSO
CURSO: POLO: .
NOME: N°© DE INSCRZCAO:
FUNDAMENTAGAO DO RECURSO
Belém,_de_de 2022.
Assinatura do(a) Candidato(a)

Protocolo: 850247

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO E PLANEJAMENTO - SEPLAD

ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA DO ESTADO DO PARA - EGPA
PORTARIA N°. 199 de 08 de setembro de 2022.
Define como estratégico prioritario a instituicdo do modelo de Gevernanga e Ges-
tdo ~ Gestdo.gov.br na EGPA e cria grupo de trabalho para sua implantagdo.
O DIRETOR GERAL DA ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA DO ESTADD DO
PARA/EGPA, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pela Lei 6.569
de 06 de agosto de 2003 e com posteriores alteragGes, e;
CONSIDERANDO: .
O disposto na INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 19, DE 4 DE ABRIL
DE 2022 e a necessidade de elevacdo do nivel de maturidade das préticas
de governanga e de gestdo da EGPA como entidade potencialmente atuan-
te em parcerias por meio da Plataforma +Brasil
RESOLVE:
Art, 10 DEFINIR como estratégico prioritaria a instituicdo do modelo de
Governanga e Gestdo - Gestdo.gov.br.
Paragrafo Unico. Define-se como projeto estratégico o esforgo temporario,
com data de inicio e fim, com o objetivo de criar produtos, servigos ou
resultados exclusivos, por meio de atividades planejadas, executadas e
controladas, utilizando-se recursos humanos, materiais e financeiros espe-
cificos, para a consecugdo de um ou mais objetivos estratégicos estabele-
cidos no planejamento estratégico.
Art. 20 INSTITUIR grupo de trabalho multidisciplinar denominado COMITE
DE APLICACAO DA EGPA responsavel pela aplicagdo do Instrumento de
Maturidade da Gestao ~
Presidente: Wilson Luiz Alves Ferreira Membros:
BRUNO SABINO DE OLIVEIRA CEBOLAO
DEBORA ROCHA DE ALMEIDA SOUZA
ELISANGELA MARA DA SILVA JORGE
FLAVIO HELENO SOLANO REIS
HELENICE DO SOCORRO BARROS DE PAIVA
HELVIO MOREIRA ARRUDA
LUCILIO OTAVIO NERY DA COSTA
REINAN CLAYTON BARBOSA ABREU
SERGIO CASTRO GOMES
Art. 3° Para implementacdo do Gestdo.gov.br, a EGPA deverd aplicar o
Instrumento de Maturidade da Gestdo -
Art. 49 Para fins desta Portaria, considera-se Instrumento de Maturidade
da Gestdo -
§ 1° Todos os diretores e coordenadores de area da EGPA atuarde como
consultores do comité de aplicagdo em suas respectivas areas de atuagdo.
§ 2° O comité de aplicagdo podera contar com o auxilio de érgdos externos
que possam contribuir com o bom andamento dos trabalhos.
Arl. 59 Compete 3 equipe do comité de aplicagdo;
L - pesquisar, consolidar, analisar e revisar estudos e informagdes relativas a
implantagdo do modelo de Governanca e Gestdo - Gestao.gov.br na EGPA;
[1 - |dentificar, estudar e propor elaboragdo ou alteragdo nos normatives da
EGPA impactados pelo modelo;
III - estabelecer intercdmbio de conhecimento e informagdes com outros
orgdos/entidades.
IV - cadastrar nas plataformas eletronicas as informagdes e dados neces-
sarios, por meio de senhas de acesso distribuidas por competéncia.
V- atentar para o cumprimento ¢os prazes de cadastramento e implantagao,
Art. 6° Todos os levantamentos e tratativas ja adotados deverdo ser anali-
sados e considerados pela equipe de projeto ora constituida, sem embargo
de revisdo e adequagbes que se fizerem necessarias.
Art. 7° A equipe do projeto devera reunir-se, ordinariamente, umavez por
semana para discussOes e deliberagdes sobre a implementagao do projeto
e, extraordinariamente, sempre que necessario, devendo ser [nserido em
processo administrativo - PAE as atas de reunides com as deliberagoes, os
resultados alcangados e as préximas agdes.
Art. 80 O comité devera realizar a primeira aplicagdo do
Art. 90 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
WILSON LUIZ ALVES FERREIRA
Diretor Geral Interino

Protocolo: 850339
PORTARIA N°, 201 de 08 de Setembro de 2022.
O DIRETOR GERAL INTERINO DA ESCOLA DE GOVERNANCA PUBLICA DO
ESTADO DO PARA-EGPA, no uso das atribuicdes que |he sdo conferidas pela
Lei n°, 6.569 de 06 de agosto de 2003, e posteriores alteragdes; &,
RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO, o Edital de Processo Seletivo Simplificade n°
001/2022, publicado no DOE n° 35.108 de 08 de Setembro de 2022,
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WILSON LUIZ ALVES FERREIRA
Diretor Geral Interino

Protocolo: 850375

SECRETARIA DE ESTADO

DA FAZENDA

PORTARIA

Portaria n° 1.946 DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

O DIRETOR DE ADMINISTRAGAO, em exercicio, no uso das atribuicées
gue |he sdo conferidas por meio da Portaria ne 451, de 13/02/2019
(republicada no D.0.E. n® 33.805, de 15/02/2019), considerando o
Processo Administrativo Eletrénico no’ 2021/319934/SEFA,






